ANUNT

Avand In vedere vacantarea postului de preot misionar de caritate la
Spitalul Clinic de Obstetrici-Ginecologie ,,Elena Doamna” din lasi,
Arhiepiscopia Iagilor in colaborare cu angajatorul organizeaza concurs de
ocupare a postului amintit, in conformitate cu art. 135, alin. 1 si 3 si art. 136,
alin. 1 din Statutul pentru organizarea i functionarea Bisericii Ortodoxe
Romdne si hotirarile Sfantului Sinod nr, 3227/1991, 511/1992, 4274/1993,
7320/1998, 1438/1999, 6846/1999, 5014/2011.

Candidatii trebuie s indeplineasca urmitoarele conditii:

-5 ani vechime in preotie (art. 124, alin. 1 din Statutul pentru organizareq
§i funcfionarea Bisericii Ortodoxe Romdne + Hot. Sf. Sinod 6846/ 1999)

-Obligativitatea cursurilor de definitivat (Hot. Sf. Sinod 6846/1 999)

-Sd nu aibd impedimente canonice (Hot. Sf. Sinod 322/1 991)

-S& nu fi avut sanctiondri disciplinare in ultimii 5 ani (Hot. Sf. Sinod
3227/1991)

-Media rezultatd din: media la studii, media ultimului curs de
perfectionare absolvit si media administrativa pe ultimii 5 ani, sa fie cuprinsa
intre 8,51-10,00 (Hot. Sf. Sinod 3227/1991)

Examenul se va desfasurd in doud etape, dupi cum urmeazi:
Etapa I: Examenul sustinut la Centrul eparhial Iasi:

1. Examenul de selectionare va consta din:

a) Un memoriu asupra activitatii pastorale, misionare s1 gospoddresti,
desfésurata in ultimii 5 ani, certificat de protoiereu, care apoi va fi prezentat oral
si in fata Comisiei si notat de aceasta.

b) O probai scrisa cu subiect dat de Comisie, din domeniul misiunii sociale
a Bisericii, care s facd dovada capacitatii candidatului si a cunostintelor sale in
problemele actuale de pastoratie a femeilor insircinate sau care au niscut sia
persoanelor aflate in situatii dificile.

¢) Un interviu cu membrii Comisiei.

2. Subiectul pentru proba scrisi se va extrage din urni de citre unul dintre
candidati.

3. Pentru a fi admisi, candidatii vor obtine media generald la examen
minim 8,51, calculatd ca medie aritmetica din notirile de la probele a, b si c.

4. Chiriarhul, in consultare cu membrii comisiei, va desemna candidatii
care se vor prezenta la etapa a doua de concurs.




5. Dacé niciun candidat nu a obtinut media generald de 8,51 la concurs, se
va repeta concursul.

6. La fiecare proba, fiecare organizator, inclusiv presedintele comisiel,
acordd cate o notd si se face media la fiecare probd, fara rotunjiri. Mediile de la
probele a, b si ¢ se aduni si se impart la 3, obtindndu-se astfel media de
selectionare.

7. Absolventii de seminarii si preotii care au numaj studii seminariale nu
vor putea candida §i nu vor putea fi numiti in postul de preot de caritate scos la
concurs.

8. Pentru mai buna selectie a candidatilor pentru ocuparea postului de
preot de caritate se impune sustinerea examenului inclusiv pentru doctorii in
teologie (Hotdrarea Sf. Sinod nr. 5014/2011 si art. 135, alin. 3 din Staturul
pentru organizarea §i functionarea Bisericii Ortodoxe Romdne).

9. Fiii eparhiei au prioritate faa de fiii altor eparhii.

Dupa susfinerea primei etape a acestui concurs vor fi selectati doi
candidafi care sd primeascd binecuvantarea pentru a participa la etapa a Il-a a
cxamenului organizat de unitatea angajatoare.

Etapa a II-a: Examenul sustinut la institutia angajatoare:

Sustinerea la sediul Spitalului Clinic de Obstetrica—Ginecologie ,,Elena
Doamna” din Iasi a probei legati de reglementirile din domeniul medical.

Comisia mixtd formatd din reprezentantii institutiei angajatoare si ai
Arhiepiscopiei Iagilor va stabili data concursului, tematica specificd, modalitatea
de departajare §i punctare a candidatilor. Concursul din ctapa a II-a va fi anuntat
in presd i pe internet, conform legislatiei in vigoare pentru unitigi bugetare ale
Statului si se va desfisuri astfel:

a. Lucrare scrisd din legislatia la zi cu privire la activitatea specifica institutiei
(va fi corectatd si punctati de reprezentantii institugiei din comisia de evaluare)

b. Interviu in fata comisiei mixte.

Fiecare membru al comisiei puncteazi evolutia candidatului la care se adaugi
punctajul obtinut la proba scrisa.

Date legate de organizarea concursului:
- Data examenului de la Centrul eparhial Iasi: 16 septembrie 2016

- Dosarul de concurs va cuprinde acte necesare pentru transferul unui preot in
oras:




a. diploma de studii superioare in teologie, studii aprofundate sau master in
teologie pastorald, doctorat in teologie pastoral,

b. actele de identitate (civild si religioasa),

C. un memoriu asupra activitdfii pastorale, misionare si gospodaresti,
desfégurata in ultimii 5 ani, certificat de protoiereu.

Dosarele de concurs se primesc la sectorul administrativ-bisericesc in perioada
30 august-9 septembrie 2016.

TEME
Pentru lucrarea scrisi la concursul de la Centrul eparhial ILasi

1. Viata ca dar al lui Dumnezeu si responsabilitatea parintilor fata de el
2. Responsabilitatea morala crestina fati de pruncul nendscut;
3. Metode §i actiuni de prevenire a avortului §i a abandonului copiilor in spital.

Bibliografia recomandati este urmitoarea:

1. Pr. Prof. Dr. John Breck, Darul sacru al vietii, Ed. Patmos, Cluj Napoca,
2001

2. Pr. Prof. Univ. Dr. Dumitru Radu, Repere morale pentru omul contemporan,
Ed. Mitropolia Olteniei, Craiova, 2007.

Consilier administrativ-bisericesc, Consilier asistenta sociali,

Pr. Adrian Zaharia Pr,Narcis Congtantin Axinte
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